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Història UD Clínic-Maternitat

Constitució
Unitat Docent

Clínic-Maternitat
CAP Les Corts i 
Hospital Clínic

1997-------1998---------2005-----------2010--------------2023

Primera 

promoció

Acreditació dels nous

centres:

- CAP Comte Borrell

- CAP Casanova

Creació UD 

Multiprofessional

d'Atenció Familiar 

i Comunitaria.

12a Promoció,
us esperem!!!!
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• La Llei 44/2003, de 21 de novembre, d'ordenació de les professions sanitàries i

pel Reial Decret 450/2005, de 22 d'abril.

• Un pas important en el model de desenvolupament de la professió infermera:

❖ Consolida la participació professional en la cura de les persones, les

famílies i les comunitats

❖ Enfocament bio-psico-social i en els diferents aspectes de promoció de
la salut, prevenció de la malaltia, recuperació i rehabilitació.

Especialitat Infermeria de Família i Comunitària
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Qui som la UDMAFiC Clínic-Maternitat?

CAP Comte Borrell

CAP Casanova

CAP Les Corts

Hospital Clínic

Seu H. Plató

Seu Maternitat

H. St Joan de Déu

SEM

PADES

Agència de Salut Pública

ASSIR

CUAP

Les Corts Centre d’ Higiene Mental 
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OFERTA DE PLACES EIR
PROMOCIÓ 2021-2023

- CAP Casanova: 3

- CAP Les Corts:3
- CAP Comte Borrell:2

Qui som la UDMAFiC Clínic-Maternitat?
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Els continguts del programa, s'adapten als períodes de rotació als nivells de competència d'una manera

flexible i individualitzada, establint estàndards mínims, desitjables i màxims en els objectius d'aprenentatge i

possibilitant l'avaluació de tot el procés per tal de garantir la seva qualitat.

El Programa desenvolupa dotze àrees competencials: 9 competències clíniques avançades en l'àmbit

familiar i comunitari i 4 àrees més

Continguts del programa

1.Clínica i 
metodologia 
avançada.

2.Atenció a la 
infància.

3.Atenció a 
l'adolescència.

4.Atenció a la 
salut general en 
l'etapa adulta.

5.Atenció a la 
salut sexual, 

reproductiva i 
de gènere.

6.Atenció a les 
persones grans.

7.Atenció a les 
famílies.

8.Atenció a les 
urgències i 

emergències.

9.Atenció a la 
salut davant de 

situacions de 
fragilitat o risc 
sociosanitari;.
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1.Salut pública i 
comunitària.

2.Competències 
docents.

3.Competències 
en gestió de 
cures i serveis 
en l'àmbit 
familiar i 
comunitari.

4.Competències 
en investigació.

Continguts del programa

L'Atenció Primària de Salut ha de ser la base del sistema sanitari pel qual és fonamental la bona preparació de 

les futures infermeres de família, per tal que siguin capaços de donar una millor atenció a l'usuari, més 

accessible, més humana, més integral i més eficient.

Aquest programa ha de ser un instrument dinàmic que haurà de ser revisat periòdicament per garantir la qualitat 

de la formació i adaptar-se a les necessitats canviants del desenvolupament científic i de la nostra societat.
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Recerca i Formació

Unitat de recerca CAPSBE

• Formació amb el Curs de metodologia de R1

• Suport en la preparació de projectes de fi de 

residència pels referents de recerca i tutors.
• BEQUES fi de residència amb dotació

econòmica.

Unitat de Formació CAPSBE

• Sessions internes.

• Cursos proposats per la unitat.

• Formació conjunta UMaFiC de Catalunya
• Formació en CUAP: Protocols, procediments.

• Tallers d'habilitats
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Activitat Comunitària

• Referents en els equips que organitzen 

les diferents accions.

• Treball amb xarxa amb altres CAPs i 

associacions.

• Difusió i sensibilització en el dies 

mundials.

• Rotació en salut Pública: Disseny, 

participació i avaluació de projectes.
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Quin itinerari formatiu t'oferim en aquests dos anys?
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CONVENI LABORAL SISCAT

22 dies de vacances

5 dies de formació

5 dies de lleure

4 dies de assumptes propis

Conveni Laboral

RESIDENTS INFERMERIA

RETRIBUCIONS IIR1 IIR2

Salari 13.507,84 € 14.608,64 €

RVOG salari 1.458,85 € 1.577,73 €

red 4,05 salari -606,15 € -655,55 €

Sou brut total ANUAL 14.360,54 € 15.530,83 €

Salari brut mensual 1.025,75 € 1.109,34€

TAULES SALARIALS 2021 + RVOG

No inclou plus de vinculació
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IIR 2

Guàrdies

• Nivell 2, Nivell 3 i BOX d’aturades.
• Horari de 16-22 h.

10 GUÀRDIES
HOSPITAL 

CLINIC

• Servei d’urgències (Cribratge).
• 2 guàrdies al mes.
• Horari 16-22 h.

18 GUÀRDIES 
HOSPITAL 

PLATÓ

• 2 guàrdies al mes.
• Horari 16-20 h.20 GUÀRDIES 

CAP

• De juny a setembre 2 guàrdies al 
mes intersemanal horari mati
8-13 h (5 h) i de tarda 16-22 h 
(6 h).

• De setembre a maig 1 guàrdia
intersemanal matí o tarda de 
(5-6 h) i un dia festiu de 
10-22 h (12 h).

24 GUÀRDIES 
CUAP

• 2 guàrdies al mês.
• Horari matí de 8-13h o de 

tarda 15-20 o de 16-20 h.
24 GUÀRDIES 
CAP

IIR1 IIR2
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MOLTES GRÀCIES 
PER LA VOSTRA 
ATENCIÓ



Datos de contacto

C/ Mejía Lequerica. s/n
08028 - Barcelona

unitat.docent@clinic.cat
T. (+34) 932 279 924

http://www.udclinic-maternitat.cat


